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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ  

по наставничеству на 2023-2024 учебный год 
(из раздела «Работа с кадрами» Годового плана ДОУ на 2023-2024 учебный год) 

№ Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Выявление проблем и трудностей педагогов и 

специалистов (провести анализ проблем за 

прошлый учебный год) 

В течение 

года 

Старшие 

воспитатели 

2 Определение направлений работы по 

наставничеству (указать необходимые 

направления, в т.ч. с учетом выявленных проблем): 

• заведующий – старший воспитатель; 

• педагоги-стажисты – молодые педагоги; 

• обучение ИКТ педагогов-стажистов; 

• воспитатели – родители 

сентябрь 

Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

председатель ПК 

3 Издание приказа об организации наставничества и 

профессиональных обучающихся сообществ 

(ПОС) в ДОУ 

сентябрь Заведующий 

4 Внесение изменений и дополнений в локальные 

акты ДОУ, регламентирующие деятельность по 

наставничеству и ПОС 

сентябрь 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

5 
Составление планов работы наставников и ПОС на 

учебный год 
сентябрь 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

6 Определение наставников в соответствии с 

требованиями положения о наставничестве, 

руководителей (кураторов) ПОС 

сентябрь 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

7 Определение подшефных педагогов и 

специалистов по итогам анализа их проблем и 

трудностей 

сентябрь 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

9 
Организация процесса наставничества с 

использованием разных форм работы 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель, 

наставники 

10 

Проведение заседаний наставников и ПОС 

сентябрь 

январь 

апрель 

Старший 

воспитатель, 

наставники 



11 Проведение мониторинга реализации плана работы 

по наставничеству и ПОС 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

12 
Систематизация и оформление опыта работы 

наставников по итогам работы 

В течение 

года 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

13 Подготовка творческих отчетов и презентация 

результатов профессиональной деятельности по 

наставничеству (готовое портфолио, открытый 

показ и др.) 

В течение 

года 

Наставники-

педагоги, 

подшефные 

педагоги 

14 Подведение итогов работы по наставничеству в 

ДОУ на итоговом педсовете 
Май 

Старший 

воспитатель 

 


