
ПЛАН 

устранения дефицитов в вопросах организации деятельности МДОУ «Детский сад № 25»  

по созданию условий для реализации ООП ДО в соответствии с ФГОС ДО 

(по итогам мониторинга «Качество дошкольного образования») 

  

В МДОУ «Детский сад № 25» в июне-июле 2022 года, в соответствии с приказом ДО ЯО от 22.07.2021 № 236/01-03 государственным автономным 

учреждением дополнительного профессионального образования Ярославской области «Институт развития образования» (далее – ГАУ ДПО ЯО ИРО) был проведен 

мониторинг по выявлению качества дошкольного образования по 7 следующим показателям и раскрывающим их критериям:   

▪ качество образовательных программ дошкольного образования (год утверждения ООП ДО; наличие и содержание основных разделов ООП ДО; наличие и 

содержание пункта «Развивающее оценивание качества образовательной деятельности по Программе»; наличие описания инструментария для ВСОКО);   

▪ качество содержания образовательной деятельности в ДОО (социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое 

развитие; наличие в практике работы ДОО дополнительных программ по данным направлениям; наличие разработанной педагогическим коллективом ДОО 

и размещенной на сайте организации Рабочей программы воспитания ДОО (далее - РПВ);   

▪ качество образовательных условий в ДОО (кадровые условия: обеспеченность педагогическими кадрами, младшими воспитателями и помощниками 

воспитателей; квалификация педагогов; участие их в курсах повышения квалификации за последние 3 года; развивающая предметно-пространственная 

среда (далее – РППС) ДОО, которая соответствует основным требованиям ФГОС ДО к ее организации; психолого-педагогические условия: наличие 

специалистов, осуществляющих систематическую деятельность по обеспечению психолого-педагогических условий в ДОО; наличие помещений для 

подгрупповой и индивидуальной работы с детьми, консультирования родителей  

▪ (законных представителей воспитанников); наличие психолого-педагогического консилиума в ДОО); 4   

▪ качество реализации адаптированных основных образовательных программ дошкольного образования (далее – АООП ДО);   

▪ качество взаимодействия с семьями воспитанников ДОО (участие семей в образовательной деятельности, удовлетворенность семей образовательной 

деятельностью ДОО; индивидуальная поддержка развития детей в семье);   

▪ обеспечение здоровья, безопасности, качества услуг по присмотру и уходу (наличие систематических мероприятий по сохранению и укреплению здоровья 

воспитанников; регулярные действия по формированию у них основ безопасного поведения; обеспечение безопасности групповых помещений, территории 

для прогулок на свежем воздухе и др.);   

▪ повышение качества управления в ДОО (образовательный уровень руководителей; регулярность повышения квалификации администрации; наличие и 

реализация Программы развития ДОО; наличие и функционирование коллегиальных органов управления ДОО, наличие статуса инновационной площадки, 

подтвержденный документально).  

По итогам мониторинга экспертами были выявлены проблемные зоны РППС в МДОУ «Детский сад № 25» г. Ярославля по следующим индикаторам:  

▪ содержательная насыщенность среды:  

− учет национально-культурных условий функционирования ДОО   

− наличие технических средств обучения в группах (ноутбук, музыкальный центр, ЖК телевизор, интерактивная доска, др.)   

− наличие в группе изделий, предметов, отражающих поликультурный аспект развития детей, деятельности ДОО   

▪ трансформируемость и полифункциональность материалов:  

− наличие тканей, веревок, скрепок для организации пространства детской игры   

− наличие легких лесенок, лавочек, передвижных модулей мебели  ▪ вариативность, доступность и безопасность среды:  

− организованы «подвижные» границы между центрами (оформлены, но могут быть изменены под игровой замысел ребенка) 

▪ организация психолого-педагогических условий:  

− наличие социального педагога. 

На основании полученных данных был разработан план мероприятий по устранению выявленных в ходе мониторинга недостатков (Дорожная карта).  



ДОРОЖНАЯ КАРТА 

устранения дефицитов в вопросах организации деятельности МДОУ «Детский сад № 25»   

по созданию условий для реализации ООП ДО в соответствии с ФГОС ДО 

(по итогам мониторинга «Качество дошкольного образования») 

  

№ 

Недостатки, выявленные в ходе мониторинга Наименование мероприятий 

по устранению недостатков, 

выявленных в ходе 

мониторинга 

Сроки 

исполнения 
Ресурсы Ответственные 

Данные о ходе 

реализации 

мероприятий 
Требования ФГОС ДО Индикаторы 

1 Содержательная 

насыщенность среды  

Учет национально-

культурных условий 

функционирования ДОО  

Организация РППС групп с 

учётом национально-

культурного компонента 

воспитания и контингента 

воспитанников  

Сентябрь-

октябрь 

2022 

Кадровые 

финансовые 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

Выполнено 

Наличие в группе 

изделий, предметов, 

отражающих 

поликультурный аспект 

развития  детей,  

деятельности ДОО  

Приобретение  

(изготовление) и размещение в 

доступных для детей и 

родителей в группах предметов, 

отражающих поликультурный 

аспект воспитания и развития 

детей, деятельности ДОО  

Декабрь 

2022 

Кадровые 

финансовые 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

Выполнено 

2 Трансформируемость и 

полифункциональность 

материалов  

Наличие тканей, веревок, 

скрепок для организации 

пространства детской  

игры   

Наличие легких лесенок, 

лавочек, 

 передвижных 

модулей мебели  

Организация трансфомируемого 

пространства в группе и на 

прогулочных участках, создание 

комфортной развивающей 

среды, обеспечивающей 

психолого-педагогическую 

поддержку индивидуальности 

ребенка, его самостоятельности 

и активности  

Декабрь 

2022 

Кадровые 

финансовые 

Материально- 

технические 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

Выполнено 

3 Вариативность, 

доступность  и 

безопасность среды  

Организованы  

«подвижные» границы 

между центрами  

(оформлены, но могут 

быть изменены под  



игровой замысел 

ребенка)  

4 Организация психолого-

педагогических условий  

Наличие 

 социального  

педагога  

Издание приказа о назначении 

ответственного за организацию 

взаимодействия с семьями 

воспитанников в ДОУ  

Сентябрь 

2022 

Кадровые Заведующий Выполнено 

5 Обновление/актуализация ООП ДО  Размещение актуальной ООП 

ДО на официальном  

сайте ДОУ  

Сентябрь 

2022 

Кадровые Ответственный 

за сайт 

Выполнено 

  

  

  

  

Заведующий МДОУ                         В.П.Лохматикова 

  

  


