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	№п/п
	Перечень рекомендаций об устранении выявленных нарушений
	Информация об устранении нарушений

	1
	Спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты выдавать в полном объеме, основание статья 221 ТК РФ, Приказ Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н "Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты"
	 Издан приказ №02-03/1-33/17 от 31.08.2018 г. об утверждении: 
- Положения о порядке обеспечения работников учреждения  специальной одеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты;
- Перечня профессий и должностей в МДОУ «Детский сад № 25»,  которым в соответствии с Типовыми нормами предусматривается бесплатная выдача спецодежды, спецобуви, и др. средств индивидуальной защиты;
- Нормы бесплатной выдачи  спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты работникам учреждения;
- Нормы бесплатной выдачи смывающих и (или) обезвреживающих средств работникам МДОУ «Детский сад № 25»

СИЗ в полном объеме (при наличии финансирования) будут выданы до 1.11.2018 года


	2
	Нормы выдачи СИЗ привести в соответствие Типовым нормам бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам сквозных профессий и должностей всех видов экономической деятельности, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением" утвержденных Приказом Минтруда России от 09.12.2014 N 997н.
	

	3
	Личные карточки учета выдачи СИЗ заполнять полностью, основание Приказ Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н "Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты»
	Личные карточки учета выдачи СИЗ заполнены в соответствии с приказом Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н

	4
	Работников ознакомить под роспись c коллективным договором, основание статья 22 Трудового кодекса РФ
	Все вновь поступающие работники  МДОУ, при заключении трудового контракта  знакомятся под роспись с коллективным договором. 


	5
	Первичный противопожарный инструктаж со всеми работниками проводить, основание Приказ МЧС РФ от 12.12.2007 № 645 «Об утверждении Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций»
	В соответствии с   приказом № 02-03/1-1/18 от 09.01.2018 «О   порядке и сроках проведения противопожарного инструктажа и прохождения пожарно-технического минимума   работниками МДОУ «Детский сад №25» на 2018год» первичный и повторный  противопожарный инструктаж 1 р. в 6 месяцев  возложен на:
- с педагогическими кадрами и административным персоналом: старшего воспитателя Безрукову Е.Е.;
- с учебно-вспомогательным и обслуживающим персоналом, рабочими: зам. по АХЧ  Самойлину С.В.
С указанными работниками проведен инструктаж, заведены новые журналы регистрации инструктажей. Отдельно выделен журнал целевых инструктажей.
 

	6
	Повторный противопожарный инструктаж с педагогическими работниками  проводить, основание Приказ МЧС РФ от 12.12.2007 № 645 «Об утверждении Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций»
	

	7
	Журнал регистрации противопожарных инструктажей с педагогическим составом вести  должным образом  виды инструктажей указываются верно), основание ГОСТ 6.30-97 «Требования к оформлению документов», Приказ МЧС РФ от 12.12.2007 № 645 «Об утверждении Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций».
	

	8
	Периодические медицинские осмотры работников, занятых на работах с  вредными и (или) опасными условиями труда проведены не полностью (согласно аттестации рабочих мест), основание  Приказ Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 N 302н (ред. от 06.02.2018) "Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и работах с вредными и (или) опасными условиями труда (приложение № 3 к вышеуказанному приказу).
	В июле 2018 года проведена СОУТ. По результатам проведения исследований и измерений вредных и опасных факторов на всех рабочих местах установлен допустимый класс условий труда. (Дата составления 03.08.2018)


	






 

